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Doch wie hoch ist die Fairness im Job in der Praxis? Welche
Unternehmen sind in ihren Branchen spitze? DEUTSCHLAND
TEST ist diesen Fragen nachgegangen. Basis der Auswertung
waren die 10000 mitarbeiterstarksten Unternehmen des Landes.
Heraus kam am Ende der Untersuchung der , Fairness-im-Job-
Atlas fur Deutschland”. Die nachfolgenden Seiten zeigen alle
Preistrager aus mehr als 100 Branchen. |
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Wunsch, regelmaBige Karrierespringe — die Wunsch-
liste vieler Arbeitnehmer ist lang. Leider konnen diese
Wiinsche nicht immer erfiillt werden — zumindest nicht
alle. Doch trdumen wird ja wohl noch erlaubt sein. Und in der
Regel ist es auch kein Problem. Die meisten Arbeitnehmer kon-
nen sehr wohl einschatzen, was moglich und realistisch ist und
was nicht. Und in Wahrheit geht es den meisten vor allem um

TEST (FOCUS 08/18)
www.deutschlandtest.de

eins: Sie wollen fair behandelt werden.

Alle Testsieger auf einen Blick

THORSTEN JACOBS
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el Methodik Goldheck 953  Sander _ 64,9  Fricke Gruppe 100,0
s Kromhacher 1000  Bien-Zenker 91,9 PV Automotive 53,0
Bk R \ Fragebogen Die Studie untersucht die nach Mitarbeiterzahl Paulaner 868  Geiger 91,0 Chemetall . 100,0 Feinkost-/Wein-Einzelhandel
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I i | male Punktzahl in Klammern): Anteil der Mitarbeiter alter als Bithurger 52,8 Pentair 68,2  Evonik 51,9 Fertigung elektronischer Bauteile
i - b u t l t i 95 Jahre (10 Punkte], Aufs‘ltiegschancen neuer Mitarbeiter [1OJ, Sievert Baustoffgruppe 62,5  Air Liguide 51,7 Mennekes Elektrotechnik 100,0
a Ty Aufstiegschancen aller Mitarbeiter (10), Bezahlung (10], glei- Daimler 100,0  P3 Group 62,3  Symrise 51,4  Siltronic 87,2
T r 1 sp a z che Bezahlung fur gleiche Position (10), Engagement im Audi 93,4 Bilfinger 596  Gelita 50,9  Phoenix Contact 81,0
> Bereich Inklusion (15) sowie Engagement im Bereich Diversity Ford 808  Strahag 58,2 Balluff 66,5
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y O T | zugeordnet. Die Datenerhebung erfolgte zweistufig. Zunéchst Pfisterer 56,2 Tedox 1000  Budnikowsky 58,6 Union Investment 90,5
Arbertneh er Schaﬁ'rerf T wurden samtliche Texte aus dem Internet in einer Datenbank Bauhaus 852  Douglas 56,0 Interhyp 68,1
et | el erfasst (durchgefuhrt von Ubermetrics, Berlin). Danach wur- Walter Seitz 100,0  Hagebau 78,9  dm Drogeriemarkt 55,6 Ecclesia 67,2
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erwannts Weiches der untersuchten themen wird bespro Robert Kunzmann 656  Ohi 51,5 Lufthansa 100,0
chen? Welche Tonalltat.we|st das Textfragment auf? _ Gottfried Schultz 588  Bausparkassen Hama 1000  Germania 62,9
Zur Berechnung der einzelnen Punktwerte wurden far jedes Hugo Pfohe 50,5 Bausparkasse Schwihisch Hall 100,0 Flughafen
Unternehmen in jeder Kategorie folgende drei Werte ermittelt: Wiistenrot Bausparkasse 99,8 0-Cells 100,0  Flughafen Miinchen 100,0
erstens der Saldo aus der Anzahl positiver und negativer WashTec 1000  Baustoffindustrie Hawker 100,0  Flughafen Diisseldorf 54,4
Nennungen sowie die Anzahl neutraler Nennungen (0,5-fach) —— Vergilst 91,9 Schott 100,0  SMA Solar Technology 84,7 Forderungsmanagement/Bonitatspr.
je Kategorie (25 Prozent Anteil in der Kategoriewertung). AT 193 Bauking 67,6 Siemens 81,2 Creditreform 100,0
Zweitens der Saldo aus der Anzahl positiver und negativer °°i|ueef9f - IIjiel;iirhcle|;1/('[Jiff(le)ntll(il:her Dienst 0 \(arta_ ;g,g :E__OS Grl:ppe PR 86,1
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i L o Robert Bosch 67,8 Landesamt fiir Umwelt Rheinland-Pfalz 79,1 Ebm-Papst Mulfingen 100,0  Cewe Stiftung 61,2
Nennungenim Verhaltms zZum Saldoaller positiven und nega- IFA Group 58,2 Deutsche Rentenversicherung 74,1 Helmholtz-Zentrum Berlin fiir
tiven Nennungen sowie die Anzahl neutraler Nennungen im Kiekert 55,9 DFS Deutsche Flugsicherung 73,6 Expert 100,0  Materialien und Energie 53,8
Verhaltnis zu allen neutralen Nennungen (25 Prozent). BOS 54,7 Europdische Zentralbank 63,3 Gravis 84,4 Evotec 52,9
Auszeichnung Das Pradikat ,Hochste Fairness im Job* Voss Automotive 5,5  Bundesanstalt fiir 602 Saturn 704  Max-Planck-Gesellschaft 50,9
wurde anhand der erreichten Punktzahl aus dem Fragebogen Feuer Powertrain 51,4 Immobilienaufgaben ' U.l. Lapp 67,2 Freizeitgestaltung
und dem Social Listening vergeben. Die Berechnung des Bildungseinrichtungen Yamaha Music 100,0
Punktwerts erfolgte branchenspezifisch auf einer Skala von 0 — Sixt 100,0  Karlsruher Institut fiir Technologie ~ 100,0 Bj:lvaria Yachthau 100,0 Ste?nway & Sons 75,4
bis 100 Punkten. Der jeweilige Branchensieger erhielt 100 _Eopcar 668 Brillen/Hdrgerite Kion Group 753 Steiff 68,5
Punkte und setzt damit_die Benchmark fiir alle anlderen unter- elen 100,0 I;;:Idm:?]rngerate 19%[{’10 ﬁgnhduts gg:; Ielearyb%(?bylfle etk gg:i
guchten Unternehmgn |nnerha|b der Branche. Wissenschaft- Biisch 91,3 Buchhandel Feldhinder Spezialfahrzeugwerke 62,1 Schokoladenmuseum Koln 56,0
lich begleitet wurde die Studie von Professor Dr. Werner Sarges. Heinrich Hugendubel 1000  AL-KO 60,2 Gauselmann 55,9
Erist durch seine Arbeit an der Universitat der Bundeswehr Deutsche Bahn 1000 Mayersche Buchhandlung 709 Elbe Flugzeugwerke 58,6 SimhaToys 54,5
Hamburg bekannt. Zudem leitet er das Institut fir Manage- Catering/Lehensmittellieferung Hymer 5,3  Gastronomie
ment-Diagnostik in Barnitz bei Hamburg. Caverion 1000 Apetito 100,0 Block House 1000 >
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Unternehmen/Marke Score Unternehmen/Marke Score Unternehmen/Marke Score Unternehmen/Marke Score
Peter Pane 98,0 Hotels Posthank 100,0 Grimme Landmaschinenfabrik 62,5
Marché Mdvenpick 89,4 Marriott 100,0 Santander Consumer Bank 91,8 L'Orange 60,4
Gosch Sylt 84,5 Motel One 84,5 LBS Bayern 81,5 Bomag 58,2
Yorma’s 55,6 AccorHotels 83,1 BBBank 55,6 Wittenstein Electronics 56,9
Sausalitos 52,1 Neue Dorint 82,6 M.M.Warburg Gruppe 52,8 Schaeffler 56,4
Best Western 644 VR Bank Main-Kinzig-Biidingen 51,3 ThyssenKrupp 55,1
Vaillant Group 1000 Welcome Hotels 62,5 0tto NuBbaum 54,6
Hager Group 74,4 Steigenherger 56,0 American Express 100,0 Aventics 54,5
Stiehel Eltron 66,3  Novum Hotels 52,3 Atlas Copco Holding 53,0
Kempinski 514 Nolte Kiichen 100,0  Ingersoll-Rand 52,8
Ray Facility Management Group 1000  Immobilienbranche Maschinenfabrik Berthold Hermle 52,4
Clean up 75,9 Spie 100,0 DBL — Deutsche Berufskleider-Leasing 100,0 John Deere 51,9
Wisag Facility Service 74,3 Saga Siedlungs-AG Hamburg 84,1 Sparkassen Leasing 57,9 Technotrans 50,2
Veolia Umweltservice 693 MIG 80,0 Wirtgen 50,1
All-Service Dienstleistungen 64,0 Patrizia Immobilien 69,4 Tegut 100,0 Matratzenanbieter

ESD Dienstleistungsgruppe 60,9 Howoge Wohnungshau GmbH 50,3 Rewe 70,3 Matratzen Concord 100,0
ISS VSG 53,2 Investment/Beteiligung Aldi 68,2 Medizintechnik

Glean Servicepower 51,9 MBB 100,0 Basic 57,1 Fresenius 100,0
KGAL 732 Feneberg Lehensmittel 56,1  Karl Leihinger 92,8
Tchibo 100,0 Topp 61,8 Norma 55,9 Henke-Sass, Wolf 92,8
Glohus 92,7 KAP-Beteiligungs-AG 50,5 Netto 53,1 Karl Otto Braun 92,1
IT-/Kommunikationsdienstleister Brainlah 759
Noweda Apothekergenossenschaft ~ 100,0 Fiducia & GAD IT 100,0 Hipp 100,0 Dridgerwerk 74,2
ADAC 89,4 Datev 94,1 Siidzucker 92,9 Karl Storz 70,7
Deutscher Akademischer 885 Seier Unternehmensgruppe 80,5 Molkerei Megale 85,1 Aesculap 70,3
Austauschdienst e.V. ' SAP 11,5 Nespresso 74,3 Schiffer 69,6
Deutsches Jugendherbergswerk 645 Xing 1,3 FrieslandGampina Germany 67,3 Heraeus 57,3
Landesverband Rheinland-Pfalz ’ Bundesdruckerei 66,1 ADM Wild 59,0 Richard Wolf 54,9
Bezirksverhand Pfalz 55,5 Walter Services 56,7 Zott 52,5 Biotronik 51,0
Nemetschek 56,3 Abbelen 522  Messegesellschaften

Barmer 100 Comparex 54,6 Ferrero 52,1 Messe Frankfurt 100,0
Techniker Krankenkasse 55,2 S0S Software Quality Systems 54,4 Arla Foods 50,4 Messe Miinchen 80,4
Die Schwenninger Krankenkasse 51,2 USU Software 53,3 Frischli Milchwerke Huber 50,2 Deutsche Messe 73,5
Gomputacenter 51,2 Messtechnik

Finkbeiner 100,0 Kamera-/Filmtechnik Osram 100,0 Mahr 100,0
Canon 1000 Zumtobel Lighting 53,6  Rohde & Schwarz 93,1
Wiirth-Gruppe 100,0 0lympus 91,6 Logistik Metallindustrie

BayWa 97,7 Fujifilm 85,1 Schenker 100,0 Kessehohmer Beschlagsysteme 100,0
Maxingvest.de 90,3 Konsumgiiter BLG Logistics 90,7 Stahilus 95,9
Rutronik Elektronische Bauelemente 81,9 Henkel 100,0 S$SI Schifer 81,7 Hettich Unternehmensgruppe 94,6
Blume 2000 76,3 Krankenhauser Nosta 79,2 Kermi 84,4
Zeppelin 144 Universitatsklinikum Hamburg- 100,0 Kiihne-+Nagel 74,0 Hydro Aluminium Rolled Products 70,9
Metro 70,7 Eppendorf ! Panalpina 74,0 Cronimet 67,1
K.D. Feddersen 66,3 Klinikum Fulda 99,2 Hamburger Hafen und Logistik 71,9 EW. Oventrop 65,8
Unternehmensgruppe Pietsch 64,5 Vivantes Netzwerk fiir Gesundheit 80,4 UPS 67,5 Geze 65,7
Saint-Gohain Building Distribution 61,9 SRH Kliniken Landkreis Sigmaringen 77,4 Reinert Logistic 60,4 Abus August Bremicker Sohne 60,6
Agravis Raiffeisen 61,2 Sana Kliniken 70,8 Dachser 60,2 Georg Fischer 60,3
Viessmann 54,3 SRH Wald-Klinikum Gera 69,3 Deutsche Post 56,4 Aluminium-Werke Wutdschingen 56,2
Landgard Service 50,6 Helios Kliniken 68,7 DSV Air & Sea 53,1 Seidel 55,6
Main-Kinzig-Kliniken 66,2 Honold Logistik Gruppe 50,6 Demmel 55,2
Bischof + Klein 100,0 SRH Klinikum 641 Maschinenhau Hasco Hasenclever 54,7
W. L. Gore & Associates 71,0 Karlshad-Langensteinbach ' Kurtz 100,0 Schmolz+Bickenbach 54,7
Profine 69,9 Niels-Stensen-Kliniken 63,8 Voith 98,4 Eckart 54,2
Thermohauser 61,9 Sana Klinikum Hof 63,4 DMG Mori 85,2 Klingelnherg 53,9
Rehau 61,5 Allgemeines Krankenhaus Gelle 63,4 Bizerha 79,0 Amcor Flexibles Singen 53,7
lgus 58,2 SRH Zentralklinikum Suhl 62,6 SMS Group 77,6 Salzgitter 53,5
Alfred Spdth 58,1 Klinikum Oberberg 62,0 Rheinmetall 74,6 Assa Abloy Sicherheitstechnik 52,3
Ostendorf 53,8 Universitdtsklinikum Regenshurg 59,5 Biwe Systec 144 LMT Leading Metalworking 52.2
Stadtisches Klinikum Braunschweig 56,9 Jungheinrich 727  Technologies '
Severin 100,0 Landeskrankenhaus (AoR) 56,4 Briickner Maschinenbau 72,6 Eifeler Group 50,8
Neff 88,8 Klinikum Augshurg 56,2 Berliner Glas Herhert Kubatz 72,6 Bader 50,6
Vorwerk 794 Klinikum Stuttgart 56,2 Schunk Group 67,9 Metallverarbeitung

BSH Hausgerdte 74,4 Waldburg-Zeil Kliniken 56,1 Lemken 67,6 Erhsldoh 100,0
Bauknecht 74,1 Elblandkliniken 52,3 Keuco 64,2 Hock Gruppe 96,5
Electrolux 728 Mosca 62,7
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Unternehmen/Marke Score Unternehmen/Marke Score Unternehmen/Marke Score Unternehmen/Marke Score
lkea 100,0 Verkehrshetriehe Hamburg Holstein 88,3 Sparda-Bank Baden-Wiirttemberg 78,0 Berliner Wasserhetriehe 75,8
Segmiiller 96,8 Miinchner Verkehrsgesellschaft 81,4 Sparda-Bank Miinchen 77,1 Entega 52,1
Opti Wohnwelt Fost 82,4 $-Bahn Hamburg 70,0 Sparkassen Verkehr/Transport

Finke Das Erlebnis-Einrichten 76,2 Duishurger Verkehrsgesellschaft 69,6 Sparkasse Regenshurg 100,0 Duishurger Hafen 100,0
Mobel Martin 73,0 MoBiel 67,2 Stadtsparkasse Miinchen 87,1 Firde Reederei Seetouristik 86,9
Porta Mahel 70,4 Reifenhersteller Sparkasse Holstein 73,8 North Sea Terminal Bremerhaven 52,9
Roller 61,2 Pirelli 100,0 Kreissparkasse Augshurg 71,2 Scandlines 51,3
Continental 90,8 Kreissparkasse Kiln 61,1 Verpackungsindustrie

Vitra 100,0 Reise Kreissparkasse Miinchen Starnberg 533 Deufol 100,0
2D 78,3 Thomas Gook 100,0 Ehersherg ! Gerresheimer 72,1
Bilrositzmghelfabrik 579 ITS Reisen 97,0 Tricor Packaging & Logistics 64,5
Friedrich-W. Dauphin ' Alltours 86,9 SportScheck 100,0 Versand-/Online-Handel

Hiilsta 51,5 Tul 72,8 Decathlon 91,4 Josef Witt 100,0
AIDA Cruises 63,4 ve 58,9
Adidas 100,0 DER Touristik 63,4 JT International 100,0 Heinrich Heine 58,5
Puma 72,5 Sanitar Philip Morris 62,8 Takkt 55,6
Villeroy & Boch 1000 R I Alternate 50,4
LPKF Laser & Electronics 100,0 Uponor 65,1 TV SUD 100,0 Versicherungen

Vacuumschmelze 93,0 Grohe 62,1 TV Rheinland 69,8 Axa 100,0
Klafs 55,2 M Plan 61,6 RheinLand Versicherungen 99,9
Globetrotter 100,0 Duravit 50,8 DNV GL SE 51,7 Allianz 75,8
Pflanzen-Kille 69,6 Schmierstoffherstellung Invenio 53,5 DEVK 13,1
Jack Wolfskin 53,4 Liqui Moly 100,0 AutoVision 51,3 GContinentale 724
Fuchs Petrolub 62,4 Talanx 69,9
Gustav Stabernack 100,0 Schnellrestaurants Johnson Controls 100,0 Volkswohl Bund 66,3
Felix Schoeller Gruppe 65,0 Nordsee 100,0 PFW Aerospace 94,0 Versicherungskammer Bayern 64,8
Sappi Stockstadt 58,8 Vapiano 58,4 Vossloh 93,5 Niirnberger 62,5
Schreiner Group 58,1 Starbucks 51,8 Bochumer Verein Verkehrstechnik 92,9 Provinzial Rheinland 60,4
Haendler & Natermann 57,9 Balzac 51,2 Premium Aerotec 58,5 Itzehoer 58,0
Schiineberg Holding 87,3 Schreibgerate/Schreibwaren VHY 55,7
Koehler Paper Group 55,8 Pelikan 100,0 Gigaset 100,0 ARAG 55,6
Monthlanc 69,8 Vodafone 96,9 Gothaer 50,0
Franz & Wach Personalservice 100,0 Faber-Castell 67,6 M-net 89,7 Volks-/Raiffeisenbanken

Buhl Gastronomie-Personal-Service 75,4 Schuhe United Internet 78,7 Volkshank Gronau-Ahaus 100,0
Augusta 58,3 Lowa 100,0 Mobhilcom-Dehitel 78,0 Volkshank Darmstadt-Siidhessen 79,3
DIS 54,9 Birkenstock 53,1 Telefonica 76,9 Volkshank Schwarzwald- 197
Hays 53,0 Schuh-Einzelhandel Deutsche Telekom 75,6 Donau-Neckar '
Randstad 52,7 Deichmann 100,0 NetCologne 73,8 Wieshadener Volkshank 60,0
Tecops Personal 52,0 Schuhhaus Dielmann 93,6 Amevida Sales 72,1 Frankfurter Volkshank 58,2
Reno 88,4 Ericsson 70,1 Mainzer Volkshank 57,0
Beiersdorf 100,0 Foot Locker 17,9 Freenet.de 53,5 Hamburger Volkshank 56,4
Loréal 91,6 Schuhhaus Hch. Zumnorde 71,1 Hannoversche Volkshank 56,4
Schwarzkopf 81,4 Gortz 75,8 Zara 100,0 Volkshank Goppingen 56,4
Ontex Mayen 75,0 Sozial-/Gesundheitswesen Enghers 60,5 Werkzeug-/Geratefertigung
Schwan-Stahilo Cosmetics 63,8 Alexianer Krefeld 100,0 H&M 59,8 Andreas Stihl 100,0
Advita Pflegedienst 954  S.Oliver 53,4 Metaho 53,8
Bayer 100,0 Christliches Jugenddorfwerk 885 Peek & Cloppenhurg 52,0 Windkraftanlagen

Vetter Pharma 7,1 Deutschlands : Nordex 100,0
Bionorica 60,3 Diakonie in Siidwestfalen 87,3 Gerhard D. Wempe 100,0 Senvion 96,9
Josefs-Gesellschaft 78,1 Enercon 87,7
Rosenthal 100 Johanniter 76,3 Panasonic 100,0 Wirtschaftspriifer/Steuerberater
WMF 82,6 Internationaler Bund 75,6 Philips 93,8 PricewaterhouseGoopers 100,0
$0S-Kinderdorf 71,5 Huawei 92,7 Rodl & Partner 89,5
Debeka 100,0 EJF 68,9 Nintendo 82,8 Deloitte & Touche 19,7
Arbeiterwohifahrt 672 KPMG 78,4
K+S$ Gruppe 100,0 Alten-, Jugend- und Sozialhilfe ' Horvéath & Partner 100,0 Lohnsteuerhilfe Bayern 76,1
Gazprom 66,9 Schottener Soziale Dienste 63,8 Towers Watson 85,9 Ehner Stolz Monning Bachem 74,5
Mitteldeutsche Braunkohlenges. 54,7 Haus Edelberg 61,3 Tata Consultancy Services 85,3 Ecovis 73,8
Mariengarten Servicegesellschaft 61,3 Aareon 728 Wohnbedarf-Einzelhandel

Luther Rechtsanwaltsgesellschaft ~ 100,0 PME Familienservice 60,4 zeb/rolfes.schierenheck.associates 70,1 Butlers 100,0
Linklaters LLP 88,2 las 51,8 The Boston Consulting Group 59,0

Freshfields Bruckhaus Deringer LLP 67,4 Alloheim Senioren-Residenzen 51,1 BearingPoint 57,1

Sparda-Banken hccenture .1 QUL DEUSCHANDTEST nen
Bremer StraBenbahn 1000  Sparda-Bank Berlin 100,0 Score von 100; die Tabelle enthalt nur

§-Bahn Berlin 99,9 Sparda-Bank Hessen 866  Gasag-Gruppe 1000 gnternehmen/Marken, die ua. einen
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